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1. POLITICA DE SEGURIDAD Y PROTECCION

Drummond Ltd., empresa del sector minero dedicada a la exploracidn, explotacién y exportacion
de carbdén térmico destinado al mercado internacional, dentro del marco del ordenamiento
juridico colombiano, asume el compromiso de supervisar y dar cumplimiento a la legislacién
vigente, mediante la implementacién, mantenimiento y mejora continua de un sistema de gestién
en control y seguridad en todos sus procesos, con el objetivo de prevenir que la empresa
(personas, instalaciones y equipos), sea utilizada para llevar a cabo actividades ilicitas
relacionadas con narcotrafico, terrorismo o contrabando, buscando la transparencia y legalidad
de sus operaciones.

2. OBIJETIVO

Desarrollar y ejecutar acciones preventivas destinadas a evitar el terrorismo, narcotréfico,
contrabando o cualquier actividad ilicita en los procesos de la organizacion.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Implementar una cultura de seguridad en la organizacién con el objetivo de prevenir y
controlar cualquier actividad ilicita dentro sus procesos.

2. Optimizar los esquemas de proteccién de personas, instalaciones y equipos mediante la
combinacidn de recursos humanos y tecnoldgicos.

3. Incrementar estdndares para el proceso de seguridad de seleccion de personas y
asociados de negocio.

4. ldentificar, evaluar y mitigar los riesgos de seguridad asociados a la operacién mediante
una gestién integral en todos sus procesos.

5. Mantener permanente coordinacidn y apoyo con la Fuerza Publica en el area de influencia
de los procesos de la organizacidn.

6. Realizar todas las actividades relacionadas con la seguridad fisica de la compaiiia
promoviendo y respetando los Derechos Humanos de empleados, contratistas y
comunidades.
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